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Preddvdme pozitivni zkusenosti ze svéta
byznysu do neziskové sféry

Vyrocni zprava 2013

Ucastnici workshopd spolupracuji @ navzdjem si dévaji zpétnou vazbu
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Poslani radosti 3.0

Poslanim radosti 3.0 je podporovat lidi z neziskovych
organizaci. Predavame pozitivni zkuSenosti ze svéta byznysu do neziskové
sféry. Oba svéty propojujeme. Nasim hlavnim produktem je vzdélavaci
program Un Dia ... Daruji jeden den.

CO VSE JSME REALIZOVALI V ROCE 20137

Rok 2013 byl ve znameni ptiprav, coZ bylo tim, Ze jsme rozjeli vice pland a
. o] v 7 7 . 7 v 7 -y s
projektu s ocekavanymi vysledky az v roce nasledujicim.

V dubnu 2013 jsme spustili vzdélavaci projekt Dalsi vzdélavani
pracovniki NNO se sidlem v Pardubickém kraji uréeny pro
management NNO. Projekt byl podporen Evropskym socidlnim fondem a
v roce 2013 probihaly predevsim pripravné prace na spusténi vzdélavacich
workshopQ, tzn. sestaveni programu, projektového tymu véetné lektorl a
pripravné prace na vyukovych materialech.

Spustili jsme pripravné prace na tvorbé nového webu, coz nam zabralo

Vé v . v . o v . v . 7
mnohem vice Casu a energie, nez jsme puvodne mysleli a vse je stale
V procesu.

Na podzim 2013 jsme realizovali zkracenou verzi vzdélavaciho programu
Un Dia ... Daruji jeden den — kdy probéhly tfi dvoudenni workshopy.

Jmenovali jsme a sestavili novou spravni radu.

CO JE VZDELAVACI PROGRAM UN DIA ... DARUJI JEDEN DEN ?

Un Dia ... Daruji jeden den je uceleny cyklus vzdélavacich workshopt
pro management neziskovych organizaci bez ohledu na zameéfeni a region.
Ucastnici z 15 — 20 neziskovych organizaci projdou celkem Cctyrmi
dvoudennimi workshopy. Témata vzdélavaciho programu se kazdy rok
meéni. Jednotlivé workshopy vedou odbornici/dobrovolnici z komerc¢ni
sféry, ktefi svym kolegim z neziskovek preddvaji své znalosti a
zkusSenosti. Kazdy den vede jiny lektor a na konci dne si Ucastnici odnesou
do svych orgamzam konkretm vystupy, které mohou pfi sve praci pouzit.
Vedouci workshopl svij ¢as, znalosti a zkugenosti DARUJ].
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Vzdélavaciho programu Un Dia ... Daruji jeden den se v roce 2013
ucastnilo dvacet Gcastnikli z téchto neziskovych organizaci

Charita Ceské republiky

Humanity’s Team — Ceska republika

Liga vozi¢karu

Na pocatku

Recyklohrani

Salesianské stredisko mladeze, Ceské Budé&jovice
Trutnovska zelen

Vzdélavaci a informacni stredisko Bilé Karpaty
Ztracené dité b

Témata dvoudennich workshopt a vedouci workshopii

1.
Budovani a vedeni pracovniho tymu, Tomas Jindrisek
Leadership — vedeni jinych pres vedeni sebe, Branislav Jakabovic

2.
Jak realizovat svou myslenku? lvan Mares
Od napadu k cili — Jifi Sobek

3.
Jak ma vypadat dobry web? Matéj Novak
Socialni média a Facebook — Adam Zbiejczuk

Dvoudenni workshopy probihaly na Mlyné Brejlov u Tynce nad Sazavou.
Ucastnici proéli tfemi dvoudennimi workshopy, celkem tak ziskali 48 hodin
vzdélavani plus vecerni Open Space Workshopy zamérené na témata
jednotlivych G&astnikdy.

Laura Kopecka, Charita Ceské republiky
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Zpétna vazba ucastniki

Nejvice jsem byl osloven Brariem, nejen
tim, co fikal, ale i jeho nadsenim a
pristupem. A pak pro mne byl také uzitecny
den s lvanem MareSem, ktery nas provedI
podnikatelskym planem. To bylo presné to,
co jsem ve své praci potreboval ... Toz MOC
DIKY! Mluvim o vés v nejlepsim, kudy
chodim a jesté k tomu pridam hodnoceni na
facebook!*

Mgr. Tomas Bendl, Na pocatku

Tomas Bendl

Vyrazna orientace lektora — lvana MareSe na byznys,
znatelna snad v kazdém pohybu byla velmi prinosna
pro ucasniky NNO. Lektor zvolil vybornou metodu
prace se skupinou. Naucila jsem se lépe sestavovat
byznys plan pro NNO.

Marie Petrili, Vzdélavaci stiredisko Bilé Karpaty

Marie Petr(

Vzhledem k tématu — Podnikatelsky zamér,
jsem si nedokazala predstavit, jak nas to pan
Mare§ za jeden den nauci. Metoda vyuky
(pracovat na podnikatelském zaméru) byla
skvéla — mnohem prinosnéjsi, nez nas to
teoreticky ucit.

7 v

Eva Chladova, Liga vozickard

Eva Chladova
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Profesionalové byznysu/dobrovolnici radosti 3.0

Evzen Cekota
Tomas Hrivnak
Branislav Jakabovic
Adam Javirek

Ales Jenik

Tomas Jindrisek
Katerina Kasparova
Adriana Krnacova
Tatana le Moigne
Ilvan Mares

Pavel MaSek

Matéj Novak
Tomas Potésil
Pavel Reich

Jan Rybar

Jifi Sobek

Miroslav Spousta
Karel Soral

Adam Zbiejczuk
Martin Zelenka
Tomas Zykan Tomas Jindrisek

Profesionalové z byznysu a pro¢ DARUJI svij €as, znalosti a
zkuSenosti lidem z neziskovych organizaci?

Profesional z byznysu je Clovék, ktery vnima svét v SirSich souvislostech a
proto mu zalezi na tom, jak se utvari nase spolecnost a uvédomuje si roli
a funkci neziskovych organizaci. Chce proto vyuZit svych znalosti
z byznysu a podpofit lidi z neziskovych organizaci. Nevi presné koho a jak
podpofit a tak hleda rdzné cesty. Jednou z nich je vzdélavaci program
Un Dia ... Daruji jeden den.

Vybiram si lidi i klienty, se kterymi chci pracovat . To ale
neznamend, Ze nere$im spory. Mizu si ted’ udélat Cas,
takze kdyz prisla nabidka pracovat pro radost 3.0 a
vénovat jeden den lidem z neziskového sektoru, tak mi to
prislo hodné smyslupiné. Neziskal jsem penize, ale
hodnota, kterou jsem si odvezl z posledniho workshopu
byla k nezaplaceni. TéSilo mé, Ze si z toho lidi néco odnesli
a zaroven to bylo velké obohaceni pro mé.

Jestlize mé se dari, tak proc to nedat dal. Pro mé je
neziskovy svét novy a lidi mi tam prijdou bezvadni.
Karel Soral, majitel realitni kancelafre a kou¢ Karel Soral

radost 3.0, 0.p.s. www.radost30.cz Mala Stupartska 7, Praha 1, 110 00




Hospodareni 2013

Rozvaha k 31. 12. 2013 (v celych tisicich K¢)

Aktiva

Pasiva

Dlouhodoby majetek celkem O

Vlastni zdroje celkem -7

Kratkodoby majetek celkem 20

e Jméni celkem 11

e Pohledavky celkem 0O

e \ysledek hospodareni -18

e Kratkodoby financéni majetek

celkem 20
e Pokladna 2 Cizi zdroje celkem 40
e Banka 18 e Kratkodobé zavazky celkem 40

Dohadné ucty pasivni 13

e Dodavatelé O

e Zaméstnanci 37

e Ostatni pfimé dané 3

Aktiva celkem 33

Pasiva celkem 33

Vykaz ziskil a ztrat k 31. 12. 2013

(v celych tisicich K¢)

Naklady

Vynosy

Spotieba materiadlu 67

Trzby za vlastni vykony a zboZi 87

Sluzby celkem 215

Prijaté prispévky 20

e Cestovné 69

Provozni dotace 624

e Ostatni sluzby 146

Osobni naklady celkem 461

Ostatni nadklady celkem 6

Vynosy celkem 731

Naklady celkem 749

Vysledek hospodareni -18
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Struktura organizace
Statutarnim organem je reditelka.

Zakladatelé: Matéj Novak a Tereza Podhorska

Clenové spravni rady
Pfedsedkyné: Pavla Gloserova
Clenové: Tomas Potésil, Olga Zakova

Clenové dozoréi rady .
Clenové dozordi rady: Jana Hrstkova, Dita Eckhardtova, Josef Slerka

Reditelka
Tereza Podhorska

Zakladni adaje

Néazev: radost 3.0, 0.p.s _ b
Pravni status: obecné prospésna spolecnost

Adresa: Mala Stupartska 7, Praha 1, 110 00

Telefon: + 420 777 777 077

www.radost30.cz

Statutarni zastupce: Mgr. Tereza Podhorska
ICO: 289 31 076
Bankovni spojeni: 11115444/5500

Podékovani
Dékujeme vSem, ktefi se podileli v roce 2013 na fungovani radosti 3.0. VSem

dobrovolnikiim, ktefi darovali svdj den a spolupracovnikiim, ktefi ndm pomahali
- . Vs v. . 7 v v V. 7 o o
v realizaci nasi Cinnosti. A v neposledni rade nasim darcum a podporovatelum.
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